เครื่องมือชุดที่ ๓ ด้านทักษะทางปัญญา
แบบประเมินความสามารถการนำศักยภาพตนเองไปสู่การปฏิบัติการพยาบาลและการสอน (๓.๑)

นิยามปฏิบัติการ
การตระหนักรู้ในศักยภาพและสิ่งที่เป็นจุดอ่อนของตน หมายถึง การที่ผู้เรียนสามารถรับรู้ได้ว่าตนเองมีความสามารถสูงสุดและมีสิ่งใดที่ยังไม่รู้หรือไม่สามารถทำได้ เพื่อพัฒนาตนเองให้มีความสามารถเพิ่มมากขึ้น
ความสามารถการนำศักยภาพตนเองไปสู่การปฏิบัติการพยาบาลและการสอน  หมายถึง  การที่ผู้เรียนนำความสามารถสูงสุดที่ตนเองมีอยู่ไปให้การสร้างเสริม ป้องกัน รักษา ฟื้นฟูทางด้านร่างกาย จิตใจ สังคมและจิตวิญญาณ เพื่อให้ผู้รับบริการเกิดการเรียนรู้และสามารถแก้ปัญหาด้วยตนเองได้อย่างเหมาะสม
คำชี้แจง  โปรดทำเครื่องหมาย (  ลงในช่องระดับการประเมิน
รายวิชา...............................................................................................................................................

ชื่อผู้รับการประเมิน.........................................................................ชั้นปี.................เลขที่....................
	รายการประเมิน
	ระดับการประเมิน
	หมายเหตุ

	
	๔
	๓
	๒
	๑
	

	๑. วิเคราะห์ศักยภาพและจุดอ่อนของตนเอง (a)**
	
	
	
	
	

	๒. กำหนดเป้าหมายการพัฒนาตนเอง (a)**
	
	
	
	
	

	๓. วางแผนเพื่อพัฒนาตนเองตามเป้าหมายที่กำหนด (a)**
	
	
	
	
	

	คะแนนรวม
	
	

	


ค่าเฉลี่ยเท่ากับ..................
	


หมายเหตุ ** เป็นรายการประเมินที่แสดงถึงมาตรฐานผลการเรียนรู้ตาม TQF และอัตลักษณ์บัณฑิตสถาบันพระบรมราชชนกด้านการคิดวิเคราะห์ (Analytical Thinking) ที่สอดคล้องกับนิยามปฏิบัติการ
เกณฑ์การประเมิน

เกณฑ์การประเมินได้คะแนนเฉลี่ยตั้งแต่ ๒.๔๑ ขึ้นไป ถือว่าผ่านเกณฑ์


☐ ผ่าน 

☐ ไม่ผ่าน
ข้อเสนอแนะ........…………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

ประเมินโดย 
☐ นักศึกษา  
☐ อาจารย์ผู้สอนภาคปฏิบัติ 
☐ อาจารย์พี่เลี้ยงในแหล่งฝึก
…………………………………………………………..ผู้ประเมิน       .......…………………....………………….. ผู้รับการประเมิน
 (………………………………………………………….)
       (………………………………………………….)

                                                                    วันที่ …..…... เดือน ………………….…. พ.ศ. ….…………
แบบประเมินการสืบค้นและวิเคราะห์ข้อมูลจากแหล่งข้อมูลที่หลากหลาย (๓.๒)
นิยามปฏิบัติการ
การสืบค้นและวิเคราะห์ข้อมูลจากแหล่งข้อมูลที่หลากหลาย  หมายถึง  วิธีการต่างๆ ที่ใช้ในการค้นหาและแยกแยะจากแหล่งข้อมูลที่หลากหลายเพื่อให้ได้สารสนเทศให้ตรงตามความต้องการมากที่สุด
คำชี้แจง  โปรดทำเครื่องหมาย (  ลงในช่องระดับการประเมิน
รายวิชา..............................................................................................................................................

ชื่อผู้รับการประเมิน.........................................................................ชั้นปี.................เลขที่....................
	รายการประเมิน
	ระดับการประเมิน
	หมายเหตุ

	
	๔
	๓
	๒
	๑
	

	๑. สืบค้นข้อมูลจากแหล่งข้อมูลที่หลากหลายและเชื่อถือได้ (a)**
	
	
	
	
	

	๒. วิเคราะห์ข้อมูลจากแหล่งข้อมูลที่หลากหลายอย่างตรงประเด็น (a)**
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	คะแนนรวม
	
	

	


ค่าเฉลี่ยเท่ากับ..................
	


หมายเหตุ ** เป็นรายการประเมินที่แสดงถึงมาตรฐานผลการเรียนรู้ตาม TQF และอัตลักษณ์บัณฑิตสถาบันพระบรมราชชนกด้านการคิดวิเคราะห์ (Analytical Thinking) ที่สอดคล้องกับนิยามปฏิบัติการ
เกณฑ์การประเมิน

เกณฑ์การประเมินได้คะแนนเฉลี่ยตั้งแต่ ๒.๔๑ ขึ้นไป ถือว่าผ่านเกณฑ์


☐ ผ่าน 

☐ ไม่ผ่าน
ข้อเสนอแนะ........………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

ประเมินโดย 
☐ นักศึกษา  
☐ อาจารย์ผู้สอนภาคปฏิบัติ 
☐ อาจารย์พี่เลี้ยงในแหล่งฝึก
…………………………………………………………..ผู้ประเมิน       .......…………………....………………….. ผู้รับการประเมิน
 (………………………………………………………….)
       (………………………………………………….)

                                                                    วันที่ …..…... เดือน ………………….…. พ.ศ. ….…………
แบบประเมินความสามารถนำข้อมูล และหลักฐานไปใช้ในการอ้างอิง และแก้ไขปัญหาอย่างมีวิจารณญาณ(๓.๓)
นิยามปฏิบัติการ
ความสามารถนำข้อมูล และหลักฐานไปใช้ในการอ้างอิง และแก้ไขปัญหาอย่างมีวิจารณญาณ  หมายถึง ความสามารถของผู้เรียนในการนำข้อมูลและหลักฐานมาพิจารณาอ้างอิงและประเมินโดยใช้หลักเหตุผลจนได้คำตอบที่เหมาะสมกับบริบท  และนำไปใช้ในการตัดสินใจหรือประเมินหรือแก้ปัญหาต่าง ๆ
คำชี้แจง  โปรดทำเครื่องหมาย (  ลงในช่องระดับการประเมิน
รายวิชา................................................................................................................................................

ชื่อผู้รับการประเมิน.........................................................................ชั้นปี.................เลขที่....................
	รายการประเมิน
	ระดับการประเมิน
	หมายเหตุ

	
	๔
	๓
	๒
	๑
	

	๑. ประเมินข้อมูล หลักฐานเพื่อการอ้างอิง และแก้ไขปัญหาโดยใช้หลักเหตุผลอย่างเหมาะสมกับบริบท (a)**
	
	
	
	
	

	๒. ใช้ข้อมูล หลักฐานเพื่อการอ้างอิงที่เหมาะสมกับบริบท
	
	
	
	
	

	๓. ใช้ข้อมูล หลักฐานเพื่อการแก้ไขปัญหาอย่างเหมาะสมกับบริบท (a)**
	
	
	
	
	

	คะแนนรวม
	
	

	


ค่าเฉลี่ยเท่ากับ..................
	


หมายเหตุ ** เป็นรายการประเมินที่แสดงถึงมาตรฐานผลการเรียนรู้ตาม TQF และอัตลักษณ์บัณฑิตสถาบันพระบรมราชชนกด้านการคิดวิเคราะห์ (Analytical Thinking) ที่สอดคล้องกับนิยามปฏิบัติการ
เกณฑ์การประเมิน

เกณฑ์การประเมินได้คะแนนเฉลี่ยตั้งแต่ ๒.๔๑ ขึ้นไป ถือว่าผ่านเกณฑ์


☐ ผ่าน 

☐ ไม่ผ่าน
ข้อเสนอแนะ..........………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

ประเมินโดย 
☐ นักศึกษา  
☐ อาจารย์ผู้สอนภาคปฏิบัติ 
☐ อาจารย์พี่เลี้ยงในแหล่งฝึก
…………………………………………………………..ผู้ประเมิน       .......…………………....………………….. ผู้รับการประเมิน
 (………………………………………………………….)
       (………………………………………………….)

                                                                    วันที่ …..…... เดือน ………………….…. พ.ศ. ….…………
แบบประเมินความสามารถคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบโดยใช้องค์ความรู้ทางวิชาชีพและที่เกี่ยวข้องรวมทั้งใช้ประสบการณ์เป็นฐานเพื่อให้เกิดผลลัพธ์ที่ปลอดภัยและมีคุณภาพในการให้บริการพยาบาล (๓.๔)
นิยามปฏิบัติการ
คิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบโดยใช้องค์ความรู้ทางวิชาชีพและที่เกี่ยวข้องรวมทั้งใช้ประสบการณ์เป็นฐาน หมายถึง   ความสามารถในการแยกแยะเรื่องราวหรือเนื้อหาต่างๆ บนพื้นฐานข้อมูลที่หลากหลาย ตามสภาพความเป็นจริง   เพื่อหาส่วนประกอบ ความสำคัญ และความเป็นเหตุเป็นผลของเรื่องราวหรือเหตุการณ์นั้น   โดยใช้องค์ความรู้ทางวิชาชีพการพยาบาล และองค์ความรู้อื่นๆที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งใช้ประสบการณ์เป็นฐาน เพื่อให้เกิดผลลัพธ์ที่ปลอดภัยและมีคุณภาพในการให้บริการพยาบาล  

คำชี้แจง :  โปรดทำเครื่องหมาย (  ลงในช่องระดับการประเมิน
​รายวิชา................................................................................................................................................

ชื่อผู้รับการประเมิน ...................................................ชั้นปี........................................เลขที่...............
	รายการประเมิน
	ระดับการประเมิน
	หมายเหตุ

	
	๔
	๓
	๒
	๑
	

	๑. แยกแยะข้อมูลตามสภาพจริง (a)**
	
	
	
	
	

	๒. ระบุปัญหาและสาเหตุจากข้อมูลที่ได้ (a)**
	
	
	
	
	

	๓. เชื่อมโยงความรู้ทางการพยาบาล/ศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง/ประสบการณ์ในการแก้ปัญหา (a)**
	
	
	
	
	

	๔. ระบุถึงผลลัพธ์ที่ปลอดภัยและมีคุณภาพในการให้บริการทางการพยาบาล (a)** 
	
	
	
	
	

	คะแนนรวม
	
	

	                             ค่าเฉลี่ยเท่ากับ.............
	


หมายเหตุ ** เป็นรายการประเมินที่แสดงถึงมาตรฐานผลการเรียนรู้ตาม TQF และอัตลักษณ์บัณฑิตสถาบันพระบรมราชชนกด้านการคิดวิเคราะห์ (Analytical Thinking) ที่สอดคล้องกับนิยามปฏิบัติการ
เกณฑ์การประเมิน

เกณฑ์การประเมินได้คะแนนเฉลี่ยตั้งแต่ ๒.๔๑ ขึ้นไป ถือว่าผ่านเกณฑ์

(  ผ่าน

(  ไม่ผ่าน
ข้อเสนอแนะ.................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
ประเมินโดย 
☐ นักศึกษา  
☐ อาจารย์ผู้สอนภาคปฏิบัติ 
☐ อาจารย์พี่เลี้ยงในแหล่งฝึก
…………………………………………………………..ผู้ประเมิน       .......…………………....………………….. ผู้รับการประเมิน
 (………………………………………………………….)
       (………………………………………………….)

                                                                    วันที่ …..…... เดือน ………………….…. พ.ศ. ….…………
แบบประเมินความสามารถในการใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ การวิจัย นวัตกรรม
ในการแก้ไขปัญหา (๓.๕)
นิยามปฏิบัติการ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ การวิจัย และนวัตกรรม หมายถึง  กระบวนการแสวงหาความรู้/สิ่งประดิษฐ์อย่างเป็นแบบแผน ประกอบด้วย การระบุปัญหา การตั้งสมมติฐาน การทดสอบสมมติฐาน การวิเคราะห์ข้อมูล และการสรุปผล
คำชี้แจง   โปรดทำเครื่องหมาย (  ลงในช่องระดับการประเมิน 
รายวิชา................................................................................................................................................

ชื่อผู้รับการประเมิน ......................................................ชั้นปี........................................เลขที่...............

	รายการประเมิน
	ระดับการประเมิน
	หมายเหตุ

	
	๔
	๓
	๒
	๑
	

	๑. แสวงหาแนวทางการแก้ไขปัญหาจากแหล่งข้อมูลที่น่าเชื่อถือและหลากหลาย
	
	
	
	
	

	๒. เลือกแนวทาง/วิธีการแก้ไขปัญหาได้สอดคล้องกับบริบท
	
	
	
	
	

	๓. ดำเนินการแก้ไขปัญหาโดยใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์/การวิจัย/นวัตกรรมได้
	
	
	
	
	

	                          ค่าเฉลี่ยเท่ากับ.............
	


เกณฑ์การประเมิน

เกณฑ์การประเมินได้คะแนนเฉลี่ยตั้งแต่ ๒.๔๑ ขึ้นไป ถือว่าผ่านเกณฑ์


( ผ่าน


( ไม่ผ่าน
ข้อเสนอแนะ.................................................................................................................................................
ประเมินโดย 
☐ นักศึกษา  
☐ อาจารย์ผู้สอนภาคปฏิบัติ 
☐ อาจารย์พี่เลี้ยงในแหล่งฝึก
…………………………………………………………..ผู้ประเมิน       .......…………………....………………….. ผู้รับการประเมิน
 (………………………………………………………….)
       (………………………………………………….)

                                                                    วันที่ …..…... เดือน ………………….…. พ.ศ. ….…………
แบบประเมินความสามารถในการพัฒนาวิธีการแก้ไขปัญหาที่มีประสิทธิภาพในสถานการณ์ 
ที่เกี่ยวข้องกับสุขภาพ (๓.๖)
นิยามปฏิบัติการ
การพัฒนาวิธีการแก้ไขปัญหาที่มีประสิทธิภาพ หมายถึง กระบวนการที่บุคคลผู้แก้ปัญหาจะต้องใช้ความรู้ ทักษะ ความเข้าใจ โดยผ่านกระบวนการคิดอย่างสมเหตุสมผลและตัดสินใจแก้ไขปัญหาต่างๆอย่างมีระบบ สังเคราะห์สิ่งที่ตนได้เรียนรู้มาแล้วไปใช้ในสถานการณ์ใหม่ ประกอบด้วย การทำความเข้าใจกับปัญหา  วางแผนการแก้ไขปัญหา ดำเนินการแก้ไขปัญหาตามแผน และตรวจสอบผลการดำเนินการ เพื่อให้เกิดผลสำเร็จและถูกต้องสอดคล้องกับสิ่งที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงานทางสุขภาพ หรือมีผลต่อสุขภาพ 

คำชี้แจง :  โปรดทำเครื่องหมาย (  ลงในช่องระดับการประเมิน
รายวิชา................................................................................................................................................

ชื่อผู้รับการประเมิน ......................................................ชั้นปี........................................เลขที่...............
	รายการประเมิน
	ระดับการประเมิน
	หมายเหตุ

	
	๔
	๓
	๒
	๑
	

	๑. วิเคราะห์สถานการณ์ทางสุขภาพ(a)**
	
	
	
	
	

	๒. ระบุปัจจัยที่เป็นอุปสรรคและปัจจัยความสำเร็จที่มีผลต่อการแก้ไขปัญหา(a)**
	
	
	
	
	

	๓. ระบุแนวทางในการแก้ไขปัญหา (a)**
	
	
	
	
	

	คะแนนรวม
	
	

	                          ค่าเฉลี่ยเท่ากับ.............
	


หมายเหตุ ** เป็นรายการประเมินที่แสดงถึงมาตรฐานผลการเรียนรู้ตาม TQF และอัตลักษณ์บัณฑิตสถาบันพระบรมราชชนกด้านการคิดวิเคราะห์ (Analytical Thinking) ที่สอดคล้องกับนิยามปฏิบัติการ
เกณฑ์การประเมิน

เกณฑ์การประเมินได้คะแนนเฉลี่ยตั้งแต่ ๒.๔๑ ขึ้นไป ถือว่าผ่านเกณฑ์


( ผ่าน


( ไม่ผ่าน
ข้อเสนอแนะ ................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................
ประเมินโดย 
☐ นักศึกษา  
☐ อาจารย์ผู้สอนภาคปฏิบัติ 
☐ อาจารย์พี่เลี้ยงในแหล่งฝึก
…………………………………………………………..ผู้ประเมิน       .......…………………....………………….. ผู้รับการประเมิน
 (………………………………………………………….)
       (………………………………………………….)

                                                                    วันที่ …..…... เดือน ………………….…. พ.ศ. ….…………
